常熟高新区（东南街道）招聘村社区工作人员岗位表
	岗位
代码
	招聘单位
	招聘岗位及人数
	年龄要求
	学历专业
	工作经历要求
	户籍要求
	其他

	01
	小康村
	社会管理　1名
	35周岁以下
1984年1月1日以后出生
	本科及以上　　　专业不限
	具有2年及以上工作经历
	东南街道小康村户籍
	　男性

	02
	昆承村
	综合管理
1名
	35周岁以下
1984年1月1日以后出生
	本科及以上
专业不限　 
	
	东南街道下辖四村户籍
	男性

	03
	苏锋村
	财务管理　1名
	35周岁以下
1984年1月1日以后出生
	本科及以上
财务、财会专业
	具有2年及以上工作经历
	东南街道下辖四村户籍
	女性

	04
	湖东社区
	综合管理
3名
	35周岁以下
1984年1月1日以后出生
	全日制本科及以上   专业不限
	具有2年及以上工作经历
	常熟市户籍
	具有助理社会工作师及以上证书的优先录取
	社会工作、社会工作与管理专业不限工作经历

	05
	
	社区管理
2名
	40周岁以下
1979年1月1日以后出生
	全日制大专及以上   专业不限
	具有2年及以上社会工作经历
	
	
	男性，社会工作、社区管理与服务、社会福利事业管理、社区矫正、民政管理、劳动与社会保障专业不限工作经历

	
	合　计
	8名
	
	
	
	
	


